
DISCUTER DE L’IMPACT DU CANCER
SUR LA VIE PROFESSIONNELLE

CONTINUER OU NON À TRAVAILLER

REPRENDRE PROGRESSIVEMENT
LE TRAVAIL

CONSULTER UNE ASSISTANTE
SOCIALE SPÉCIALISÉE

INFORMER SES COLLÈGUES
OU SA HIÉRARCHIE
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Le diagnostic de cancer peut avoir un impact significatif sur votre vie 
professionnelle. Il est essentiel de trouver des interlocuteurs
et des ressources pour répondre à vos questions.

Consulter une assistante sociale spécialisée dans les cas de cancer est la 
première étape à suivre. Elle pourra vous renseigner sur les démarches à suivre, 
les indemnisations possibles et les options pour un arrêt de travail adapté à votre 
situation.

La décision de poursuivre une activité professionnelle dépend de plusieurs 
facteurs, y compris votre état de santé et la nature de votre travail. Chaque cas 
est différent, soyez à l’écoute de vos besoins.

Planifiez une reprise progressive du travail après les traitements. Discutez avec 
votre employeur des ajustements possibles, comme un retour partiel ou des 
horaires flexibles, pour vous permettre de vous réadapter en douceur.

La décision d'informer ou non sa hiérarchie ou ses collègues de son cancer 
relève de votre choix personnel. Si vous décidez d'en parler, votre équipe 
médicale peut vous aider à planifier la manière et le moment les plus appropriés 
pour le faire.

DISCUTER DE L’IMPACT
DU CANCER SUR L'ACTIVITÉ

PROFESSIONNELLE

CONSULTER
UNE ASSISTANTE SOCIALE

SPÉCIALISÉE

DÉCIDER SI L’ON VEUT
CONTINUER À TRAVAILLER

(OU NON)

REPRENDRE LE TRAVAIL
APRÈS LES TRAITEMENTS

INFORMER SA HIÉRARCHIE
OU SES COLLÈGUES
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